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1. Introduccion

El presente documento presenta un estudio estadistico de la siniestralidad laboral de la

empresa durante el periodo comprendido entre el 01/01/2014 y el 31/12/2014.

El informe tiene como objetivo facilitar a la empresa la informacidén necesaria que le permita
cumplir con los preceptos indicados en el articulo 23 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de

Prevencion de Riesgos Laborales.

Igualmente, la informacion facilitada servira de base para establecer las prioridades que se
consideren oportunas a la hora de implantar medidas preventivas y adoptar medidas
correctoras, teniendo en cuenta aquellos aspectos que tengan una mayor incidencia sobre la

siniestralidad de la empresa.

Por otro lado, los valores facilitados en los graficos que reflejan los indices estadisticos
permitirdn a la empresa realizar un estudio comparativo con el grupo de empresas de la misma
actividad determinando, no solamente su nivel de siniestralidad, sino también la eficacia de la

gestion preventiva realizada hasta el momento.
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2. Conceptos y parametros
utilizados

Los parametros utilizados en el presente informe, asi como su significado, son los siguientes:

Indice de Frecuencia.
Representa el numero de accidentes en relacidon a las horas trabajadas, y se determina

mediante la expresion:

_ nOde accidentes con baja %100
n° de horas trabajadas

LF.

Indice de Gravedad.
Representa el nUmero de jornadas perdidas en relacién a las horas trabajadas, y se determina
mediante la expresion:

n° de jornadas perdidas
n° de horas trabajadas

3

I1.G. = x 10

indice de Incidencia.
Representa el nimero de accidentes con relacion a los trabajadores expuestos y se determina

mediante la expresion:

11— n° de accidentes con baja %103
n° de trabajadores expuestos

Nota: para afios anteriores a 2008 se calcula para cada 1000 trabajadores

fndice de Duracién Media.

Representa el niumero de jornadas perdidas por cada accidente, y se determina mediante la
expresion:

n° de jornadas perdidas

n° de accidentes con baja

I.D.M. =
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Debe tenerse en cuenta que, en los valores reflejados en los distintos graficos, no se han
considerado los accidentes ocurridos in itinere, es decir, al ir o volver del trabajo, ni las

recaidas, ni las enfermedades profesionales.
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3. Relacion nominal ¢e accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales .
EMPRESA: HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA INFO RMACION SL PERIODO: 01/01/2014 al 31/12/2014
N° DE SINIESTRO F. BAJ/ACT g}éﬁ CAUSA NATURALEZA REGION
4572 09/10/2014 *10 APLASTAMIENTO SOBRE O CONTRA, RESULTADO DE UNA ESGUINCES Y PIE
CAIDA TORCEDURAS
701249 10/02/2014 0 ézlféiTAMIENTO SOBRE O CONTRA, RESULTADO DE UNA
707893 08/10/2014 0 COLISION CON UN OBJETO (INCLUIDOS LOS VEHICULOS) -
COLISION CON UNA PERSONA (LA VICTIMA ESTA EN
MOVIMIENTO)

* Accidentes in itinere
(R) Recaida
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EMPRESA: HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA INFO RMACION SL PERIODO: 01/01/2014 al 31/12/2014
RELACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO (AT) Y ENFERMEDADES PROFESIONALES (EP).
PATRONAL ACTIVIDAD MEDIA ANUAL N. BAJAS AT DiAS N. BAJAS EP DiAs
TRABAJADORES BAJA AT BAJA EP
50/1140946 CNAE: 6209 Otros servicios relacionados con 263 0 0 0 0
las tecnologias de la informacion y la
informatica

* No se contabilizan los accidentes in itinere, ni las recaidas
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4. Distribucion de accidentes y
enfermedades segun = causa,
lesion y region anatomica.

DISTRIBUCION DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES SEGUN LA CAUSA.

El siguiente cuadro indica el nimero de accidentes/enfermedades producidos por cada una de

las causas que se indican y que corresponden a la clasificacidn utilizada en el modelo oficial de
parte de accidente.

EMPRESA: HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA INFO RMACION SL
PERIODO: 01/01/2014 al 31/12/2014

ACCIDENTES/ENFERMEDADES SEGUN LA CAUSA.

Causas Accidentes Accidentes
/Enfermedad /Enfermedad
es es
con baja sin baja

APLASTAMIENTO SOBRE O CONTRA, RESULTADO DE UNA CAIDA 1 1

COLISION CON UN OBJETO (INCLUIDOS LOS VEHICULOS) - COLISION CON UNA 0 1

PERSONA (LA VICTIMA ESTA EN MOVIMIENTO)
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DISTRIBUCION DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES SEGUN EL TIPO DE LESION.

El siguiente cuadro indica el nimero de accidentes/enfermedades producidos por cada uno de

los tipos de lesidon que se indican y que corresponden a la clasificacién utilizada en el modelo
oficial de parte de accidente.

EMPRESA: HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA INFO RMACION SL
PERIODO: 01/01/2014 al 31/12/2014

ACCIDENTES/ENFERMEDADES SEGUN EL TIPO DE LESION.

Naturaleza N° de accidentes
/enfermedades con baja

ESGUINCES Y TORCEDURAS 1
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DISTRIBUCION DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES SEGUN LA PARTE DEL CUERPO AFECTADA.

El siguiente cuadro indica el nUmero de accidentes/enfermedades que han provocado lesién en

las diferentes partes del cuerpo y que corresponden a la clasificacién utilizada en el modelo
oficial de parte de accidente.

EMPRESA: HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA INFO RMACION SL
PERIODO: 01/01/2014 al 31/12/2014

ACCIDENTES/ENFERMEDADES SEGUN LA PARTE DEL CUERPO AFECTADA.

Regidon NO de accidentes
€910 /enfermedades con baja

PIE 1
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5. indices Estadisticos.

fNDICE DE FRECUENCIA. PERIODO DE 01/01/2014 HASTA 31/12/2014

22

20

20 -
18 -
16 -
14
12 -
10 -

3,9

2 _

(o

mHIEERLUS TECHNOLOSGIAS DE LA INMFO BMACZIOMN SL
0O Otros servicios relacionados con las tecnologias de la informacion vy la informatica O MNACIOMAL

*Datos estadisticos del sector y rama de actividad correspondientes al anuario de estadisticas del Ministerio de Empleo y Seg. Social del afio 2014. Ultimos datos completos
disponibles.(Dato acumulado anual)
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INDICE DE GRAVEDAD. PERIODO DE 01/01/2014 HASTA 31/12/2014

0,5

0,13

i

B HIBERUS TECHMOLOGIAS DE LA INFO RMACION 5L
O Otros servicios relacionados con las tecnologias de la informacidn vy la informatica ONACIONAL

*Datos estadisticos del sector y rama de actividad correspondientes al anuario de estadisticas del Ministerio de Empleo y Seg. Social del afio 2014. Ultimos datos completos
disponibles.(Dato acumulado anual)
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INDICE DE DURACION MEDIA. PERIODO DE 01/01/2014 HASTA 31/12/2014

32
30 -
28
265 1
24
22
20 -
18 ;
165 -
14 -
12 -
10 ;

2
0 -
B HIEERUS TECNOLOGIAS DE LA INFO RMACION 5L

O Otros servicios relacionados con las tecnologias de la informacidn vy la informatica ONACIONAL

20,8
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*Datos estadisticos del sector y rama de actividad correspondientes al anuario de estadisticas del Ministerio de Empleo y Seg. Social del afio 2014. Ultimos datos completos

disponibles.(Dato acumulado anual)
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INDICE DE INCIDENCIA. PERIODO DE 01/01/2014 HASTA 31/12/2014

33200 ;

3111,3

3000 -

2500 4

2000 4

1500 |

1000 ;

200 -

452, 3

o

i -
B HIBERUS TECHMOLOGIAS DE LA INFO RMACION 5L
O Otros servicios relacionados con las tecnologias de la informacidn vy la informatica ONACIONAL

*Datos estadisticos del sector y rama de actividad correspondientes al anuario de estadisticas del Ministerio de Empleo y Seg. Social del afio 2014. Ultimos datos completos
disponibles.(Dato acumulado anual)
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6. Conclusiones

Los datos del informe estadistico pretenden ser orientativos de la siniestralidad de la empresa
HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA INFO RMACION SL, dado que las comparaciones con otras
empresas se realizan a través de la rama de actividad del CNAE, lo cual implica comparacion

con grupos de empresas diferentes.

Asi mismo, datos como el nimero de horas trabajadas que se utilizan en el presente informe,
se obtienen del convenio al cual pertenece la empresa, y no las horas reales realizadas por la

misma.

La variedad de datos reflejados en los diferentes apartados del presente informe, asi como los
graficos comparativos, permiten hacer una valoracion de la siniestralidad de la empresa de tal

manera que se establezcan las medidas o mejoras oportunas.

Las distribuciones de los accidentes en funcidon de diferentes criterios (causa del accidente,
naturaleza, region anatdmica afectada, etc.) son datos que serviran como referencia para
disefar planes de actuacién adecuados y especificos de manera que vayan orientados a realizar
una eficaz gestién de la prevencidon de riesgos laborales actuando, prioritariamente, sobre

aquellos aspectos que reflejen una mayor incidencia sobre la siniestralidad de la empresa.

Por ultimo, la Sociedad de Prevencion de MAZ Seguridad Laboral, S.L.U. agradece a la empresa
HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA INFO RMACION SL la informacion y apoyo prestado para
elaborar el presente informe, y se pone a su entera disposicion para cuantas consultas y dudas

pudieran presentarse.



